附件4

名师名校长培训对象选拔条件

一、“浙派名师名校长培养工程”培养对象选拔条件

1.忠诚于党和人民教育事业，全面贯彻党的教育方针，为人师表，师德高尚，事业心强。

2.具有大学本科及以上学历，高级及以上职称，市级及以上名师名校长或其他相应称号。

3.学前教育、小学段年龄在45周岁及以下，中学段年龄在50周岁及以下，身体健康。

4.在教育教学或教育管理实践中取得一定成果，近5年内主持过市级及以上教科研课题或项目。

5.名师人选为重点培养的教坛新秀、教学骨干，要具有扎实的教育理论基础和学科专业知识，教学业绩突出，教学研究及实践成效显著，受到同行、学生及家长的认可与好评。

6.名校长人选为为优秀正职校长以及表现优秀、发展潜力大的副校长，具有5年以上校级岗位任职的经历。要具有一定的教育理论基础、较扎实的学校管理知识和丰富的管理经验，积极开展现代学校教育管理与科学研究，办学思想端正、办学理念先进、特色鲜明、业绩显著。

7.对综合素质优异、特别具有培养前途者，山区海岛县、乡村学校、薄弱领域，可以在职称、年龄等方面适当放宽要求。

二、“长三角中小学名校长联合培训”培训对象选拔要求

1.具有大学本科及以上学历，高级职称，有3年以上正职校长任职的经历，现任正职骨干校长。

2.改革创新意识较强，办学理念先进，办学业绩突出，办学成果在当地有较大影响。

3.具有较强的进修提升要求和自主学习意识及能力。

4.年龄一般不超过50周岁，身体健康。

5.乡村学校校（园）长原则上为“乡村教师支持计划”范围内学校正职校（园）长，表现优秀。

6.教育家型校（园）长原则上应具有正高级专业技术职务，参加过浙派名校长培训或长三角名校长培训、教育部校长培训中心的国培班次的学习，年龄可适当放宽。

