附件1

浙江省2020年学前教育补短提升工程

督查激励措施配套实施办法

第一条 根据《省政府办公厅关于对2020年真抓实干成效明显地方进一步加大激励支持力度的通知》，为规范开展实施学前教育补短提升工程督查激励工作，制订本办法。

第二条 督查激励工作坚持公正、公平、公开，遵循自愿原则，突出重点、注重实绩。
第三条 督查激励对象为县（市、区），激励名额为3个。

第四条 督查激励重点工作内容为：

（一）学前教育资源供给情况；
（二）城镇小区配套幼儿园建设；
（三）农村幼儿园补短提升工程；
（四）幼儿园教师队伍建设；
（五）学前教育经费保障机制；
（六）推动学前教育改革发展相关政策制定实施情况。
第五条 督查激励评价指标体系为：
（一）资源供给情况。解决“城镇挤”“乡村弱”问题的主要举措；2020年新增学位数及占比情况；2020年秋季招生幼儿园小班平均班额情况；城乡学前教育公共服务体系建成情况。
（二）城镇小区配套幼儿园建设管理工作（重点在区）。一是实施城镇小区配套幼儿园治理项目数量及完成情况；二是当地城镇小区配套园建设修订及其落实情况。
（三）农村幼儿园补短提升工程（重点在县、市）。一是2020年农村幼儿园改造提升项目数、投资额；二是每个乡镇至少建成1所公办中心幼儿园情况。
（四）幼儿园教师队伍建设。一是区域幼儿园教师队伍建设专项规划编制及实施情况；二是2020年幼儿园劳动合同制教师人均年收入（不低于2019年度所在地全社会单位在岗职工平均工资）及增幅（与2019年比较）；三是2020年幼儿园教师持证率及较上一年度提高的百分点。
（五）学前教育经费保障机制。一是学前教育财政经费占比及增幅。以2020年县级财政性学前教育经费占同级财政性教育经费的百分比为计，较2019年提升幅度；二是公办幼儿园生均公用经费标准、公办幼儿园生均拨款标准和对普惠性民办园生均公用经费的补助标准。
（六）推动学前教育改革发展相关政策制定实施情况，县（市、区）制定出台学前教育改革发展实施办法、完善区域学前教育专项布局规划、城镇小区配套幼儿园建设管理实施办法、公办幼儿园成本分担机制实施意见等。
第六条 拟列入督查激励建议名单推选采取以下步骤：

（一）县（市、区）自报；

（二）设区市评选推荐；

（三）省教育厅组织联评；
（四）按照一定差额比例形成拟列入督查激励建议名单报省政府办公厅，由省政府办公厅统筹组织督查激励评选工作。
第七条 对受到督查激励的地方，给予以下激励政策：对实施学前教育补短提升工程措施有力、成效明显的县（市、区），在省教育发展专项资金中给予每个地方一定的奖励，优先推荐参加全国学前教育普及普惠县（市、区）评估。
第八条 受到督查激励的地方要从现实基础和发展要求出发，建立更完善的学前教育公共服务教育体系，扩大优质普惠的学前教育覆盖面，进一步提升学前教育办学水平。

第九条 对弄虚作假的单位，予以追回奖励资金，通报批评，取消教育系统评先评优资格。
第十条 本办法由省教育厅负责解释。

